Temeljem ¢lanka 10. Zakona o radu, ¢lanka 92. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju i ¢lanka 9. Statuta Fakulteta i opéim aktima Fakulteta

Sveucili§te u Zagrebu Ekonomski fakultet, Trg J. F. Kennedyja 6, kojeg zastupa dekan
Fakulteta prof. dr. sc. Jurica Pavi¢i¢ (u daljnjem tekstu Poslodavac) s jedne strane

i
Dr. sc. Antonio Vlahov iz Zagreba, Divka Budaka 15, OIB 91235021747 (u daljnjem tekstu

Izvanredni profesor) s druge strane

sklopili su
UGOVOR O RADU

Clanak 1
Ovim ugovorom utvrduju se prava i obveze na radu i iz rada ugovornih strana sukladno
odredbama Zakona o radu i Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

Clanak 2
Ugovor se sklapa za obavljanje poslova izvanrednog profesora na Katedri za turizam

Ekonomskog fakulteta - Zagreb.

Clanak 3
Izvanredni profesor po ovom ugovoru, otpoginje s radom dana 15.10.2021. godine.

Clanak 4
Izvanredni profesor ¢e poslove iz Elanka 2. ovog ugovora obavljati u Zagrebu kao i u
mjestima u kojima posluje Fakultet, prema potrebama Poslodavca.

Clanak 5
Izvanredni profesor se obvezuje poslove obavljati sukladno uputama Poslodavca, odnosno

osobe koja mu je aktima Fakulteta neposredno nadredena.
U slucaju da Poslodavac za pojedini posao ne da Izvanrednom profesoru uputu, Izvanredni

profesor se obvezuje rad obavljati po pravilima struke za posao koji obavlja.

U slucaju neophodne potrebe organizacije rada i izvanrednih okolnosti (izvanredne potrebe
zamjene nekog radnika, zastoja u obavljanju odredenih poslova i sli¢nih izvanrednih
okolnosti) Izvanredni profesor je duZan obavljati i druge poslove koji nisu obuhvaéeni opisom
poslova radnog mjesta, ali ne duZe od mjesec dana neprekidno.

Clanak 6
Izvanredni profesor ¢e raditi u punom radnom vremenu, a radni tjedan, odnosno raspored rada

odreduje se u skladu sa zakonom i op¢im aktima Fakulteta.

Clanak 7
Dnevnu stanku, dnevni i tjedni odmor Izvanredni profesor ée koristiti sukladno zakonu i

op¢im aktima Fakulteta.




Clanak 8
Izvanredni profesor ima pravo na godi$nji odmor u trajanju utvrdenom Pravilnikom o radu, a
raspored godi$njih odmora utvrduje poslodavac.

Clanak 9
Za vrijeme koriStenja godi$njeg odmora Izvanredni profesor ima pravo na naknadu plaée

sukladno zakonu i aktima Fakulteta.

Clanak 10
Za obavljene poslove iz ¢Elanka 2. ovog ugovora za puno radno vrijeme Izvanrednom
profesoru se odreduje placa kao i dodaci na placu rjeSenjem o plaéi, a sukladno Zakonu o
pla¢ama, Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim

sluZbama i op¢im aktima Fakulteta.

Clanak 11
Potpisivanjem ovog ugovora Izvanredni profesor izjavljuje da u trenutku sklapanja ugovora
nema zdravstvenih problema koji bi ga sprje¢avali u redovnom obavljanju poslova za koje
sklapa ugovor, te potvrduje da je upoznat s opéim aktima Fakulteta, a naroéito s odredbama
Pravilnika o zastiti na radu i Pravilnika o zastiti od poZara te se obvezuje obavljati rad u

skladu sa svim propisanim normama.

Clanak 12
Ovaj ugovor o radu moZe se redovito otkazati, a u slu¢aju otkaza ugovora o radu otkazni rok
se utvrduje sukladno odredbama Zakona o radu, kao i otkaznim rokovima predvidenim istim

zakonom.
U slucaju sporazumnog raskida ugovora o radu datum prestanka ugovora o radu definira se

sporazumom.

Clanak 13
Ugovorne strane su suglasne da ¢e sve nastale sporove nastojati rijesiti sporazumno, a ukoliko
spor ne uspiju rijesiti na taj na€in, ugovara se nadleZznost Opéinskog radnog suda u Zagrebu.

Clanak 14
Ovaj ugovor sklopljen je u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka od kojih Izvanredni profesor
zadrZava 1, a Fakultet 3 primjerka.

Izvanredni profesor

Dr. sc. Antonio Vlahov

nski fakultet
25.10.2021.

Ustrojstvena jedinica:

Sveuciliste u Zagrebu - Ekonon

Primljeno (datum):
Klasifikacijska oznaka:
112-02/01-21/26
Urudzbeni broj
251-56-01/01-21-1/455-7

Prilozi |Vrijednost




